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Introdução 

 

Iniciamos o novo mandato 2025-2029 com o compromisso renovado de prosseguir o 

trabalho que temos vindo a desenvolver, mas com uma ambição reforçada. Os objetivos 

que orientam a nossa ação mantêm-se claros e o ano de 2026 foi preparado com a mesma 

determinação que caracterizou o mandato anterior: cumprir o que foi assumido e continuar 

a desenvolver aquilo que está em curso. 

É com confiança e sentido de responsabilidade que reafirmamos a vontade de ir mais 

longe. Para isso, continuaremos a apostar em ações inovadoras que, embora muitas vezes 

ultrapassem o âmbito “mais tradicional” do trabalho desenvolvido por uma Junta de 

Freguesia, se mantêm firmemente alinhadas com os princípios que orientam este 

Executivo: proximidade, rigor, transparência e diálogo. 

A trajetória de crescimento do orçamento confirma a solidez do caminho seguido. Em 

2026, o orçamento atinge um valor recorde de 3.590.964€, resultando, não apenas do 

aumento das transferências da Administração Central e do Município, mas também da 

capacidade de gerar receita própria, sustentada numa gestão corrente séria, equilibrada 

e responsável. 

O investimento realizado ao longo dos últimos anos, aliado à qualidade das atividades 

desenvolvidas, tem fortalecido a confiança dos cidadãos no trabalho da Junta de Freguesia. 

Este reconhecimento, traduziu-se num aumento das delegações de competências e das 

respetivas dotações financeiras atribuídas pelo Município, fruto de um trabalho articulado 

e de negociações construtivas entre Executivos. 

A adaptação permanente dos serviços e das respostas às mudanças sociais continua a ser 

uma prioridade. Trabalhamos lado a lado com parceiros institucionais, associativos e 

sociais, garantindo que as soluções apresentadas são eficazes, próximas e ajustadas às 

necessidades da população. 

Em 2026, continuaremos a centrar a nossa atuação na Ação Social e na Educação. O apoio 

a cidadãos em situação de maior vulnerabilidade e o investimento na formação das 

gerações mais jovens, permanecem como pilares fundamentais do mandato que nos foi 

confiado pelos Paranhenses. 

No âmbito da Ação Social, reforçamos iniciativas dedicadas ao envelhecimento ativo e 

mantemos uma articulação estreita com diversos parceiros, procurando dar resposta às 
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solicitações que chegam e antecipar desafios, encontrando soluções antes que os mesmos 

se tornem problemas. 

Na Educação, fortalecemos a cooperação com as diversas instituições de ensino e 

disponibilizamos um conjunto alargado de respostas que apoiam as famílias nos períodos 

letivos e não letivos, contribuindo para suprir necessidades e para melhorar o desempenho 

escolar dos alunos. 

Em paralelo, continuamos a valorizar a Cultura, promovendo um programa diversificado 

de atividades, eventos e iniciativas, que enriquecem a vida cultural da freguesia e reforçam 

o sentimento de pertença da nossa comunidade. 

No domínio do Ambiente e da Saúde Pública, desenvolvemos ações de sensibilização 

dirigidas às instituições e à população, com o propósito de incentivar práticas mais 

sustentáveis e promover hábitos que contribuam para o bem-estar coletivo. 

Mantemos, também, uma relação próxima com o movimento associativo local, apoiando 

o crescimento do Desporto através de meios financeiros e logísticos que permitem às 

associações consolidar o seu trabalho e acolher um número crescente de atletas. 

Ao mesmo tempo, preservamos e valorizamos as nossas tradições, dinamizando múltiplas 

atividades de Lazer, que estimulam o convívio social e celebram os costumes que fazem 

parte da identidade de Paranhos. 

Paranhos é, hoje, uma freguesia onde as diferentes iniciativas acontecem de forma efetiva 

e contínua. As boas práticas de gestão, a dinâmica criada ao longo dos anos e a capacidade 

de inovar nas respostas sociais, culturais e recreativas constituem o alicerce que coloca a 

nossa freguesia como referência a nível local e nacional. O ano de 2026 representa mais 

um passo na afirmação destas características que nos distinguem: uma gestão séria e 

equilibrada, a qualidade e diversidade das respostas disponibilizadas à população e a 

vontade permanente de fazer mais e melhor. 
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Ação Social  

 

A ação social desenvolvida pela Junta de Freguesia de Paranhos tem gerado impactos 

muito positivos na vida dos seus residentes, razão pela qual o Executivo continuará a 

assumir esta área como prioridade em 2026. 

Para o ano de 2026, propomos como principais eixos de intervenção da Junta de Freguesia 

de Paranhos a valorização do setor da economia social, através da implementação de 

iniciativas de inovação com o foco na resolução de problemáticas sociais.  

As atividades e serviços regulares serão mantidos e reforçados, designadamente: 

- O Gabinete de Serviço Social, que tem vindo a afirmar-se como uma resposta eficaz ao 

nível do atendimento social, mantendo a articulação entre os cidadãos e as organizações 

sociais. 

- O Programa de Emergência Social, que dá resposta imediata a situações de elevada 

carência económica, será reforçado, adequando-se às necessidades dos cidadãos e 

famílias.   

- A Comissão Social de Freguesia e todas as instituições nossas parceiras com 

responsabilidades no âmbito da coesão social em Paranhos, mantem-se como o principal 

instrumento de trabalho em rede. 

- A Loja Social encontrará no seu novo espaço uma melhor forma a agilizar respostas e 

aumentar a capacidade logística de armazenamento e distribuição dos diferentes tipos de 

bens, tornando-se num espaço mais eficiente e acessível.  

- O Movimento Paranhos Zero Desperdício, com o seu cunho ambiental e social, continuará 

a apoiar os Paranhenses sinalizados pelo gabinete de ação social da Junta de Freguesia, 

viabilizando o acesso a refeições confecionadas e géneros alimentares, provenientes dos 

excedentes de cantinas e supermercados nossos parceiros.  

- A primeira residência partilhada na freguesia de Paranhos, em pareceria com a Domus 

Social e com a Cruz Vermelha Portuguesa, possibilitará a criação de uma solução 

habitacional acompanhada, a idosos que se encontram a aguardar atribuição de habitação 

social.  

- A Oficina de Literacias e Alfabetização de Adultos, em pareceria com a APEFA, irá manter 

o seu funcionamento, dando resposta a uma procura crescente, apoiando adultos em idade 

ativa na sua qualificação ao nível dos 4.º, 6.º e 9.º anos de escolaridade. 
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- O Apoio à integração de cidadãos estrangeiros continuará a ser uma prioridade, 

mantendo a cooperação com a Rede Europeia de Cidades Interculturais do Conselho da 

Europa e a APPC, através do CLDS de Paranhos. Continuaremos, também, a apoiar os 

processos de legalização, em articulação com as autoridades competentes. 

Ao nível da assistência à população sénior, a freguesia continuará a promover várias 

iniciativas de bem-estar: 

- Espaço Sénior da Gruta de Arca d’Água: manutenção das atividades habituais, como 

bailes, celebrações festivas e aulas de smartphone, em parceria com o movimento 

“Reformers”. 

- Pólo Intergeracional de Paranhos: continuidade das atividades de convívio sénior e das 

ações destinadas a crianças e jovens, através de protocolos com a ADARSOL e outras 

entidades. 

- Teleassistência “Estamos Juntos”: apoio a idosos carenciados, com equipamentos de 

emergência, mediante sinalização do serviço social. 

- “Pedalar sem Idade”: passeios ao ar livre em bicicleta elétrica, conduzida por voluntários, 

promovendo o envelhecimento ativo e combatendo o isolamento. 

- Projeto de Musicoterapia: continuidade da intervenção nos equipamentos sociais da 

freguesia, dado o reconhecido impacto positivo na estimulação cognitiva e inclusão. 

- Hidroginástica e Reabilitação Física: manutenção da atividade em 2026, com benefícios 

comprovados para a saúde dos participantes. 

- “Paranhos, a Banhos”: continuidade da iniciativa, proporcionando idas de seniores à 

praia, em agosto, introduzindo novas atividades para 2026.  

- Passeios Convívio: manutenção dos passeios mensais, comemorativos, temáticos e da 

viagem anual, devido à elevada participação registada. 

- Projeto “Paranhos ComTempo”: criação de um projeto-piloto de voluntariado para visitas 

domiciliárias a idosos isolados e famílias cuidadoras, em articulação com entidades 

especializadas. 

Em 2026, pretendemos desenvolver um conjunto alargado de iniciativas, reforçando 

projetos já existentes e introduzindo novas propostas em estreita colaboração com os 

nossos parceiros. Todas as medidas planeadas pelo pelouro de Ação Social foram 
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concebidas para garantir que os habitantes de Paranhos tenham acesso a serviços e 

atividades que respondam de forma adequada às suas necessidades e expectativas. 

Para além das atividades e serviços regulares, a Junta de Freguesia de Paranhos pretende 

que, no próximo ano, o pelouro de Ação Social seja, também, uma porta aberta à inovação 

e à cooperação institucional, promovendo novas soluções para desafios sociais da 

freguesia e valorizando a participação ativa da comunidade na construção dessas 

respostas. 
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Ambiente e Saúde Pública 

 

O Pelouro do Ambiente da Junta de Freguesia assume um papel determinante na promoção 

da qualidade de vida e na valorização do espaço público. As suas intervenções, procuram 

garantir a manutenção dos espaços verdes, a limpeza urbana, a gestão ambiental 

responsável e a sensibilização da comunidade para práticas sustentáveis. O presente Plano 

de Atividades apresenta as principais linhas de ação previstas para o próximo ano, 

orientadas para a melhoria contínua do ambiente urbano, a proteção dos recursos naturais 

e o reforço da cooperação com entidades municipais e locais. 

A qualidade do enquadramento ambiental constitui um elemento essencial para o bem-

estar da população. Embora muitas das competências operacionais, nomeadamente a 

manutenção de espaços verdes, a limpeza urbana e a gestão dos sistemas de recolha de 

resíduos, sejam da responsabilidade direta da Câmara Municipal, cabe à Junta de 

Freguesia assegurar uma articulação eficaz, identificando e sinalizando as situações que 

exigem maior intervenção municipal, tanto no domínio ambiental como no da mobilidade. 

Neste sentido, a Junta continuará a reforçar junto do Município a necessidade de melhoria 

na manutenção dos espaços verdes e na gestão do espaço público. Será igualmente 

intensificada a cooperação na identificação de problemas de mobilidade em passeios, vias 

e passadeiras, garantindo condições de circulação seguras para todos os cidadãos, com 

especial atenção às pessoas com mobilidade reduzida. Manteremos, também, uma 

atuação ativa no acompanhamento das questões de limpeza urbana, nomeadamente 

quanto à recolha de resíduos, higienização de contentores, varredura de arruamentos e 

poda de árvores. 

Em 2026, será reforçada a colaboração com o programa Eco-Escolas da freguesia, 

assegurando a divulgação e o reconhecimento, através dos canais institucionais, das 

iniciativas desenvolvidas no âmbito da educação ambiental e da sustentabilidade. 

No que respeita ao bem-estar animal, continuará em vigor o Programa de Esterilização de 

Animais de Companhia, dirigido a agregados familiares em situação de vulnerabilidade 

económica.  

Prevê-se ainda a realização de mais uma “Cãominhada”, evento de carácter solidário, com 

objetivo de sensibilizar a população, não só para os benefícios da vida ao ar livre e do 

exercício físico na manutenção da saúde humana e animal, como para a necessidade de 
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solidariedade e apoio a entidades com intervenção na proteção animal, através da doação 

de alimentos para cães e gatos. 

Em conjunto com a LIPOR, serão dinamizados workshops dedicados a boas práticas 

ambientais, nomeadamente, compostagem, redução do desperdício alimentar, reciclagem 

e reutilização de materiais. 

 

A Saúde Pública mantém-se como um eixo essencial para o bem-estar da população, 

centrando-se na prevenção da doença, na promoção de estilos de vida saudáveis e na 

melhoria das condições de saúde comunitária. Este pelouro continuará a trabalhar com 

base nesses princípios, fortalecendo iniciativas que contribuam para uma melhor qualidade 

de vida. 

Assim, em 2026, além da continuação dos projetos já implementados, prevê-se o 

desenvolvimento de novas iniciativas na área da saúde pública, sustentadas em novas 

parcerias e protocolos de colaboração com entidades públicas e privadas. 

O programa PharmaParanhos, desenvolvido com a Associação Nacional de Farmácias e as 

farmácias locais, manter-se-á ativo. O objetivo é garantir o acompanhamento da 

medicação de cidadãos com mais de 70 anos que residam sozinhos, careçam de apoio 

familiar ou enfrentem dificuldades económicas, assegurando-lhes o acesso gratuito a um 

kit de medicação. 

Realizar-se-á novamente a Feira da Saúde, no Jardim de Arca d’Água, reunindo entidades 

ligadas à saúde, segurança, proteção animal e desporto. A iniciativa contará com diversos 

rastreios gratuitos, atividades físicas, como Zumba e Pilates e sessões de risoterapia, 

reforçando a importância da prevenção de doenças e da adoção de hábitos de vida 

saudáveis. 

A parceria com a Shamir Optical permitirá continuar a promover rastreios visuais nas 

escolas da freguesia. Em 2026, estes rastreios centrar-se-ão nos alunos do 2.º e 3.º ciclos. 

Será ainda assinalado o Dia Mundial da Visão, com rastreios gratuitos abertos à 

comunidade. 

O projeto “Paranhos Sorridente”, realizado em parceria com a Faculdade de Medicina 

Dentária da Universidade do Porto, continuará a proporcionar rastreios e ações de 

promoção da saúde oral aos alunos das escolas básicas da freguesia. Haverá visitas às 

referidas escolas, no “Dia da Saúde Oral”, no intuito da sensibilização da importância da 

saúde oral, para o bem-estar geral. 



 
 
 

 

_

 

Igualmente, continuará o programa “+Saúde Oral”, desenvolvido com a Clínica Pedagógica 

de Medicina Dentária da Universidade Fernando Pessoa, destinado a residentes que 

enfrentem dificuldades no acesso a cuidados de saúde oral. 

O programa de Terapia Assistida por Animais, promovido com a Associação Ladra Comigo, 

continuará a ser dinamizado em turmas do ensino especial, contribuindo para o 

desenvolvimento social, emocional, físico e cognitivo de crianças com necessidades 

educativas especiais. 

O programa de exercício físico para prevenção de quedas em idosos, em colaboração com 

a Escola Superior de Enfermagem, integrado num estudo multicêntrico destinado a 

cidadãos com 75 ou mais anos, terá continuidade em 2026. 

Ao longo do ano, manter-se-ão diversas ações de promoção da saúde e do bem-estar, tais 

como workshops temáticos, sessões de pilates, risoterapia, atividades ligadas à 

alimentação saudável e dias temáticos em saúde, que desempenham um papel 

fundamental na promoção do bem-estar individual e coletivo. Ao destacarem, em datas 

específicas, questões prioritárias como prevenção de doenças, hábitos saudáveis e atenção 

a grupos vulneráveis, ampliam o acesso à informação e estimulam a reflexão sobre 

práticas quotidianas que influenciam a qualidade de vida. Mais do que simples marcos no 

calendário, ambicionamos estimular mudanças de comportamento que contribuam 

diretamente para a redução de riscos, o diagnóstico precoce e a promoção da equidade 

em saúde. 

Com o projeto “Percursos Pedestres com História”, vão manter-se as caminhadas 

temáticas pela freguesia. A iniciativa estimula a prática regular de atividade física, 

promove o convívio e combate o isolamento social, sobretudo entre a população mais 

idosa, permitindo um (re)descobrir do Património Histórico de Paranhos (monumentos, 

arquitetura e história local). 
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Cultura 

 

Iniciando-se um novo ciclo autárquico, é tempo de levar a efeito novas iniciativas e 

projetos, beneficiando da experiência adquirida e do balanço necessariamente efetuado, 

relativamente ao trabalho realizado ao longo dos últimos anos. A Freguesia tem contado, 

sempre, com um amplo e diversificado programa de atividades de índole cultural, 

disseminado – tanto quanto possível – por diferentes áreas geográficas do seu território, 

alicerçado, não raras vezes, em profícuas parcerias estabelecidas com diferentes atores 

sociais, instituições e coletividades. Assim se promove a Cultura, nas suas múltiplas 

vertentes. Ora mais popular, ora mais erudita, procuramos “chegar” a diferentes públicos, 

cativando e fidelizando uns e outros. Sem falsa modéstia, podemos afirmar que temos 

conseguido fazê-lo.  

Neste contexto, pretendemos prosseguir este caminho, em prol dos Paranhenses e de 

todos aqueles que nos procuram, participando nas diferentes iniciativas que promovemos, 

entre espetáculos vários, exposições, apresentações de livros, tertúlias, workshops, 

concursos e outros.  

No ano de 2026, as artes e as letras, as tradições e a modernidade, tal como as 

aprendizagens e o entretenimento, continuarão a ser, com toda a propriedade, algumas 

das nossas “imagens de marca”. Assim deverá continuar a ser, na essência e 

assumidamente, a nossa forma de trabalhar, diariamente, na ótica da Cultura e do 

enriquecimento cultural das gentes da freguesia e de todos aqueles que nos visitam, 

provenientes de outras geografias, de além das nossas estritas fronteiras administrativas, 

para beneficiarem da multifacetada programação cultural que promovemos. Tal 

constatação, naturalmente, muito nos apraz e responsabiliza, também.  

Quer nos equipamentos da Freguesia, quer num conjunto apreciável de outros locais – 

entre instituições, coletividades e espaços públicos – levaremos a efeito atividades e 

eventos de caráter distinto, bem como contribuiremos, da forma possível e sempre que 

entendido pertinente, para a promoção de alguns talentos que nos são dados a conhecer, 

em diferentes domínios e contextos.  

A Casa da Cultura de Paranhos – “palco central” da nossa Academia de Saberes – e o 

Auditório da Freguesia, deverão continuar a assumir um papel de relevo na concretização 

da agenda deste Pelouro, à semelhança do verificado em anos anteriores. O Espaço Sénior 

de Arca d’ Água e o Polo Intergeracional de Paranhos, também deverão ser chamados a 

acolher alguns dos eventos de caráter cultural que promovemos. Simultaneamente, 
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algumas ruas e praças da freguesia deverão continuar a testemunhar a vitalidade da 

estratégia de dinamização cultural a que nos propomos.   

No ano que se avizinha, deverão ser promovidas e/ou apoiadas por este Pelouro múltiplas 

iniciativas, entre aquelas já enraizadas na nossa agenda cultural e muito participadas pelos 

nossos fregueses – como, por exemplo, o “Fado à Porta” e o evento “A Casa Está em 

Festa!” – e outras, futuramente adicionadas, entre as quais se poderão destacar um ciclo 

de tertúlias, “Paranhos à conversa…”, cafés-concerto ou, ainda, um concurso literário, no 

domínio da produção poética.  

Na Freguesia de Paranhos, a Cultura acontece!  
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Educação, Desporto, Juventude e Lazer 

 

Na área da Educação, a aposta centra-se na consolidação do Programa Escola a Tempo 

Inteiro, onde a dinamização das AEC e AAAE nas escolas do 1º ciclo se traduzem no 

principal pilar deste programa. Existirá uma aposta nas ações desenvolvidas de forma a 

promover uma melhoria no serviço prestado e maior diversidade de atividades para as 

crianças. Os ATL de Pontas e das interrupções e pausas letivas continuam também a ser 

um forte investimento no apoio às famílias e na promoção de novas dinâmicas e 

experiências para os mais pequenos. 

O Para Ti se Não Faltares, projeto tão importante no combate ao absentismo escolar será 

reforçado em mais uma escola durante o ano de 2026. 

Mais e diferentes atividades surgirão no Projeto Entrelaçar. 

O reconhecimento aos melhores alunos das nossas escolas será reforçado nos Prémios de 

Mérito escolar. 

No Desporto, as Férias Desportivas terão novas atividades para os jovens. 

Desenvolveremos esforços para promover mais formação para os dirigentes associativos 

para que as coletividades sejam mais fortes e capazes. 

Continuaremos a apoiar as iniciativas desenvolvidas, as inscrições dos atletas, a 

comparticipar horas de treino, a ser parceiros na organização de torneios desportivos, no 

apoio com a cedência de transportes, entre outros. 

Tendo em conta que o Porto será, em conjunto com Gaia, Capital Mundial do Desporto em 

2028, desenvolveremos esforços para que mais eventos decorram na nossa freguesia e 

que a mesma possa ser dotada de mais e melhores equipamentos. 

Na Juventude, manteremos as habituais parcerias com as associações e estaremos atentos 

a novas oportunidades para uma ação mais forte nesta área. 

Na área do Lazer, as Festas em Honra de Nossa Senhora da Saúde são a grande aposta. 

Este ano pretendemos manter a qualidade dos espetáculos, a diversidade na restauração, 

nos divertimentos e na venda ambulante, mas, ao mesmo tempo, promover uma maior 

participação das forças vivas da freguesia na nossa grande romaria. 

No mês de junho não faltarão os bailaricos e arraiais de S. João de forma a animar os 

vários bairros e lugares de Paranhos. 
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Em conjunto com o Pelouro da Cultura iremos dinamizar mais feiras e eventos ao longo 

do ano de forma a proporcionar aos nossos fregueses uma agenda de animação mais 

vasta. 
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Inovação 

 

O Pelouro da Inovação assume particular importância na ação que pretendemos 

desenvolver. 

O Orçamento Colaborativo e o Fundo de Apoio ao Associativismo, sejam no modelo atual 

ou num novo formato, são ferramentas imprescindíveis para as Associações e 

Coletividades manterem a sua atividade e melhorarem a sua ação na comunidade, 

possibilitando a dinamização de projetos e atividades nos campos da inovação e da 

sustentabilidade nas diversas vertentes económicas, sociais e ambientais. 

A agilização do processo comunicacional entre a autarquia e os fregueses através da App 

e do novo Website serão uma realidade em 2026. A aposta numa imagem renovada nas 

redes e na nossa comunicação são o garante de uma maior proximidade com a população. 

Entrará também em funcionamento o Cartão Paranhos+, que além de ser um instrumento 

facilitador à participação nas atividades que promovemos, assumirá também um papel 

relevante no trabalho desenvolvido no apoio ao comércio local.  

Manteremos a atenção a projetos co-financiados que se adequem às nossas práticas e 

necessidades. 
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Património, Obras e Cemitério 

 

Ao longo de 2026, daremos continuidade ao trabalho de reabilitação e modernização dos 

equipamentos sob a responsabilidade da Junta de Freguesia, intervindo de forma 

sistemática na correção de problemas estruturais e reforçando a manutenção preventiva, 

de modo a evitar futuras deteriorações. Este esforço, permitirá melhorar as condições de 

funcionamento das nossas infraestruturas, garantindo ambientes mais seguros, eficientes 

e adequados, tanto para os funcionários da autarquia como para os cidadãos que 

diariamente recorrem aos nossos serviços. 

Apesar de previsto no Plano e Orçamento de 2025, não foi possível concretizar a abertura 

da nova Loja Social no ano transato, devido a fatores de ordem logística e operacional. No 

entanto, o ano de 2026 marcará a concretização deste compromisso. A nova Loja Social 

será instalada num espaço renovado e mais funcional, proporcionando melhores condições 

aos seus utentes e reforçando a resposta social prestada à comunidade. Este investimento 

representa não apenas uma melhoria física das instalações, mas também um passo 

importante na dignificação do apoio social disponibilizado pela Freguesia. 

No Cemitério de Paranhos, continuaremos a desenvolver um trabalho atento e rigoroso, 

orientado para a melhoria contínua das condições físicas e funcionais deste espaço, que 

assume um papel de grande sensibilidade e importância para a comunidade. Em 2026, 

manteremos uma estratégia de intervenção que combina manutenção regular, 

planeamento a médio prazo e implementação gradual de melhorias que assegurem a 

dignidade, segurança e qualidade do espaço. 

A par das ações de limpeza e organização, que continuarão a ser realizadas com 

regularidade reforçada, pretendemos aprofundar a requalificação das áreas comuns, 

garantindo percursos mais acessíveis e facilitando a circulação dos visitantes, 

especialmente daqueles com mobilidade reduzida. Serão avaliadas e executadas 

intervenções ao nível da pavimentação, reparação de muros e melhoria das infraestruturas 

de drenagem, mitigando problemas que possam surgir em períodos de maior pluviosidade. 

Estaremos igualmente atentos ao estado dos talhões e dos espaços de inumação, 

identificando necessidades de recuperação ou reorganização, de forma a antecipar 

constrangimentos e a assegurar que o cemitério dispõe de capacidade adequada para 

responder às necessidades presentes e futuras. Nesse sentido, continuaremos a trabalhar 

na projeção de soluções que permitam otimizar o uso do espaço existente e planear, de 

forma responsável, eventuais expansões ou adaptações. 



 
 
 

 

_

 

Outro eixo de atuação será a valorização estética do recinto, com intervenções na área 

verde e nas zonas de permanência, promovendo um ambiente mais cuidado e acolhedor. 

A manutenção da vegetação, o reforço da iluminação e a revisão do mobiliário urbano 

contribuirão para que o cemitério seja um espaço sereno, seguro e digno, respeitando o 

sentimento de todos aqueles que ali prestam homenagem aos seus entes queridos. 

Continuaremos, igualmente, a melhorar os canais de comunicação e atendimento, 

garantindo respostas céleres às solicitações da população e reforçando a articulação com 

os serviços administrativos da Junta de Freguesia, para simplificar procedimentos e 

assegurar um acompanhamento próximo das famílias. 

Em 2026, o Cemitério de Paranhos manter-se-á como um espaço cuidado, organizado e 

preparado para enfrentar desafios a curto e médio prazo, graças a uma gestão preventiva, 

pensada e coerente. O compromisso é claro: assegurar que este local de memória coletiva 

continue a ser tratado com o respeito, a dignidade e a atenção que merece, honrando 

todos os que ali repousam e servindo com qualidade todos os que o visitam. 
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Recursos Humanos  

 

A Freguesia de Paranhos conta atualmente com 99 trabalhadores (61 a tempo parcial e a 

termo certo), distribuídos por diversas áreas funcionais, garantindo o bom funcionamento 

dos serviços e o cumprimento das competências legalmente atribuídas. 

Para 2026, a gestão de recursos humanos terá como objetivo principal reforçar a 

capacidade organizativa da Junta, promovendo eficiência, valorização profissional e bem-

estar de todos os colaboradores. Este plano está alinhado com os objetivos estratégicos 

de modernização administrativa e melhoria contínua dos serviços prestados à população, 

apoiando-se numa política centrada nas pessoas e no desenvolvimento das suas 

competências. 

Os objetivos gerais incluem promover uma gestão eficiente e transparente dos recursos 

humanos, valorizar o desenvolvimento profissional dos trabalhadores, assegurar o 

cumprimento das normas legais e regulamentares, fortalecer a comunicação interna e o 

espírito de equipa, promover a saúde e a segurança no trabalho e incentivar a inovação e 

modernização administrativa. 

No âmbito da gestão administrativa e organizacional do pessoal, a atenção será dada à 

atualização e digitalização dos processos individuais, garantindo maior eficiência e 

segurança na gestão da informação. Serão acompanhadas todas as situações contratuais, 

férias, assiduidade e avaliações de desempenho, bem como revisado e atualizado o 

Regulamento Interno de Pessoal, adaptando-o à legislação em vigor e às necessidades da 

organização. 

Será feito um planeamento das necessidades de recursos humanos, prevendo 

substituições e reforços de equipa, bem como a abertura de procedimentos concursais 

conforme as normas legais. A integração e acompanhamento de novos trabalhadores 

também será reforçada, promovendo a sua adaptação às funções e à cultura da Junta. 

A formação, assim como o desenvolvimento profissional, identificarão necessidades por 

área e promoverão ações nas áreas de atendimento, segurança, informática e gestão 

administrativa, incentivando a capacitação contínua de todos os colaboradores. Na área 

da saúde, segurança e bem-estar, será atualizado o Plano de Segurança e Saúde no 

Trabalho, implementando melhorias nos postos de trabalho e realizando ações de 

sensibilização sobre saúde mental, ergonomia, prevenção de riscos e/ou outras. 



 
 
 

 

_

 

A avaliação de desempenho e o reconhecimento profissional garantirão o cumprimento de 

prazos, apoiarão as chefias e criar-se-ão mecanismos de valorização do mérito, 

estimulando o desempenho e o compromisso dos trabalhadores. A comunicação interna e 

o clima organizacional serão fortalecidos por meio de reuniões de coordenação, boletins 

informativos e atividades de integração, promovendo o espírito de equipa. 

A modernização e transformação digital serão promovidas com a implementação de 

sistemas digitais de gestão, digitalização de processos e formação em ferramentas 

colaborativas, aumentando a eficiência administrativa e a agilidade organizacional. 

Em resumo, a política de recursos humanos da Junta de Freguesia de Paranhos para 2026 

procurará consolidar uma gestão moderna, participativa e centrada nas pessoas, 

valorizando os colaboradores, estimulando a sua motivação e reforçando a qualidade dos 

serviços públicos prestados à comunidade. 
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INTRODUÇÃO 

 
 

O Sistema de Normalização Contabilística para as Administrações Públicas (SNC-
AP), criado pelo Decreto-Lei n.º 192/2015, de 11 de setembro, substituiu os planos 
contabilísticos anteriormente em vigor na administração pública, nomeadamente o 
Plano Oficial de Contabilidade Pública (POCP) e o seu plano setorial para as 
Autarquias Locais (POCAL), aprovado pela Lei n.º 54-A/99, de 22 de setembro. Do 
POCAL, mantiveram-se, contudo, as normas sobre controlo interno (ponto 2.9), 
regras previsionais (ponto 3.3) e modificações orçamentais (ponto 8.3). Em vigor 
desde 1 de janeiro de 2020, o SNC-AP estrutura-se em três subsistemas: 
contabilidade orçamental, contabilidade financeira e contabilidade de gestão. 

De acordo com o SNC-AP, as demonstrações previsionais compreendem o 
Orçamento – inserido num plano orçamental plurianual – e o Plano Plurianual de 
Investimentos (PPI). Por sua vez, nos termos do artigo 46.º do Regime Financeiro 
das Autarquias Locais (RFAL), aprovado pela Lei n.º 73/2013, de 3 de setembro, o 
PPI, juntamente com as Atividades Mais Relevantes (AMR), constitui as Grandes 
Opções do Plano (GOP). 

O Orçamento, de caráter anual, mas integrado num quadro plurianual, prevê as 
receitas a cobrar e as despesas a efetuar no exercício económico. Tais despesas 
incluem tanto as necessárias ao funcionamento regular da autarquia e dos seus 
serviços, como as que resultam da execução das Grandes Opções do Plano (GOP). 

As GOP, formadas pelo PPI e pelas AMR, definem as opções estratégicas de 
desenvolvimento da autarquia. O PPI, com uma projeção quadrienal, enumera os 
projetos e ações que implicam despesas de investimento. As AMR, por outro lado, 
englobam ações ou projetos de natureza distinta, cujas despesas não se classificam 
como investimento, mas que, pela sua relevância ou montante, assumem especial 
destaque no âmbito da atividade autárquica. 

Todas as receitas e despesas previstas para 2026 constam do Orçamento, 
devidamente codificadas de acordo com o plano de contas estabelecido no 
Decreto-Lei n.º 26/2002, de 14 de fevereiro, e agregadas segundo o Classificador 
de Relato. 

Na preparação do orçamento para 2026, observaram-se os princípios e regras 
orçamentais previstos no Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades 
Intermunicipais, no POCAL, na Lei de Enquadramento Orçamental e no SNC-AP. 
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Os documentos e mapas previsionais em anexo estão conformes com a forma e o 
conteúdo definidos na Lei n.º 73/2013, de 3 de setembro, e no SNC-AP. Enquadram-
se num Plano Orçamental Plurianual que pode ser entendido como o Quadro 
Plurianual da Autarquia (QPPO), dado abranger, numa perspetiva plurianual, as 
receitas e despesas de todas as naturezas. 

 
 
Enquadramento, metodologia utilizada e pressupostos 
 
O Orçamento constitui o documento fundamental de toda a atividade financeira da 
autarquia, através do qual se define a aplicação dos recursos públicos da Freguesia. 
É um instrumento de planeamento que estima as receitas a obter e fixa as despesas 
a realizar durante o ano. 
 
A sua preparação teve por base o disposto no já referido Decreto-Lei n.º 192/2015, 
de 11 de setembro (SNC-AP), no ponto 3.3. do Decreto-Lei n.º 54-A/99, de 22 de 
fevereiro (POCAL), no Orçamento do Estado em vigor e na Lei n.º 73/2013, de 3 de 
setembro, na sua redação atual. 
 
Enquanto elementos centrais da atividade financeira autárquica, os documentos 
previsionais obedecem, na sua elaboração, a um conjunto específico de regras.  
 
A elaboração do orçamento para 2026 assentou no levantamento rigoroso das 

Despesas obrigatórias previstas, nomeadamente: 

 

− Dotações destinadas às remunerações certas e permanentes; 

 

− Dotações necessárias para o cumprimento das obrigações decorrentes da Lei: 

obrigações fiscais, contribuições para a Caixa Geral de Aposentações e 

Segurança Social; 

 

− Dotações destinadas à aquisição de bens e serviços essenciais para o 

funcionamento da autarquia; 

 

− Dotações para compromissos assumidos com terceiros, resultantes de contratos 

em curso e protocolos estabelecidos, respeitando-se, deste modo, todas as 

vinculações externas existentes. 

 

Por sua vez, no que respeita às Receitas, a sua previsão teve por base o seguinte: 
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− Os valores arrecadados nos últimos vinte e quatro meses, quer no que respeita 

às taxas cobradas pela autarquia, quer no que concerne aos impostos diretos 

liquidados pela Administração Central, assim como as receitas provenientes da 

venda de serviços. 

 

− As transferências a favor da autarquia, provenientes da Administração Central, 

Local e outros organismos, foram consideradas em conformidade com a efetiva 

atribuição pelas entidades competentes ao abrigo da lei e dos contratos e 

acordos vigentes. 

 
Refira-se ainda que o Orçamento das autarquias inclui, no lado das despesas, o 
Plano Plurianual de Investimentos (PPI), que agrupa as despesas de investimento 
sob a forma de projetos e ações, com um horizonte de execução que se projeta num 
período móvel de cinco anos. E também as despesas associadas aos diferentes 
projetos elencados no seu Plano de Atividades também definido como Atividades 
Mais Relevantes (AMR). 
 
As Opções do Plano (PPI + Plano de Atividades) são um instrumento nuclear da 
gestão financeira e orçamental, espelhando a visão estratégica para o 
desenvolvimento da freguesia. Combinam o planeamento e orçamento anual e 
plurianual, definindo os principais eixos de atuação e são instrumentos de grande 
relevo, pois:  
 

− Orientam a afetação de recursos em linha com as prioridades políticas e 
estratégicas; 

− Facilitam o acompanhamento e avaliação das políticas públicas; 
− Garantem transparência e previsibilidade na utilização dos fundos públicos. 

 
Em síntese, as GOP procuram equilibrar a visão estratégica de longo prazo com a 
execução de ações concretas, contribuindo para o desenvolvimento sustentável e o 
bem-estar da população. 
 
A falta de regras expressas para o apuramento plurianual de receitas e despesas não 
impede a utilização dos princípios e regras previsionais em vigor na elaboração do 
plano orçamental plurianual. No entanto, reconhece-se que esta lacuna 
compromete a qualidade do planeamento. Para a superar, é fundamental que o 
quadro legal evolua no sentido de promover maior uniformidade e previsibilidade 
nos métodos de cálculo plurianual, assegurando uma gestão mais eficaz dos 
recursos públicos e maior fiabilidade aos planos de desenvolvimento local. 
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APRESENTAÇÃO GERAL DO ORÇAMENTO 

 
1. RESUMO DO ORÇAMENTO E EQUILIBRIO ORÇAMENTAL 
 

 
A proposta de Orçamento inicial para o ano de 2026, prevê um montante de 
receitas e de despesas que ascende a 3.590.964 €.  
 
O orçamento é composto por receitas correntes (3.490.514 €) que suportam a 
despesa corrente prevista para o ano de 2026 de 3.364.114 €, prevendo-se assim 
um saldo corrente, no valor de 126.400 €, destinado a financiar projetos de 
investimento elencados no Plano Plurianual de Investimentos. 
 
A regra do equilíbrio orçamental que era exigida no POCAL, mantem-se no SNC-
AP. Esta regra é também contemplada no chamado ‘Regime financeiro das 
autarquias locais e das entidades intermunicipais’ e determina que as receitas 
correntes devem ser pelo menos iguais às despesas correntes e nunca podem ser 
inferiores. Nesse sentido, este orçamento é composto por receitas de capital no 
valor de 100.450 € que suportam apenas parte das despesas de capital previstas 
para o ano de 2026 no valor de 226.850 €. Este diferencial é financiado pelo saldo 
corrente mencionado acima. 
 
 

RECEITAS VALOR % DESPESAS VALOR %

CORRENTES 3 490 514,00 97% CORRENTES 3 364 114,00 94% SALDO CORRENTE 126 400,00

CAPITAL 100 450,00 3% CAPITAL 226 850,00 6% SALDO CAPITAL -126 400,00

TOTAL 3 590 964,00 100% 3 590 964,00 100% 0,00

EQUILIBRIO ORÇAMENTAL



 

FREGUESIA DE PARANHOS - PORTO 

5 RELATORIO DO ORÇAMENTO - 2026 

As despesas previstas nas Grandes Opções do Plano (GOP) totalizam 1.324.000 €: 
- Plano Plurianual de Investimentos (PPI): 226.700 €  
- Plano de Atividades (AMR):  1.097.300 €  
 
 
2. RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS 
 

 
 
No lado da RECEITA, destaca-se a enorme preponderância do capítulo 
‘Transferências Correntes’, que totaliza 2.422.514 €, representando mais de 67% 
da receita total. Destacam-se, ainda, a receita proveniente da ‘Venda de Bens e 
Serviços’ com uma previsão de arrecadação na ordem dos 660.850 € (18%) e a 
cobrança de ‘Taxas, multas e outras penalidades’, com 330.950 (9%). 
 
Relativamente à DESPESA, o agrupamento ‘Despesas com pessoal’, com um peso 
específico ligeiramente superior aos 50% na despesa total consome a maior fatia 
do orçamento, seguida, das despesas associadas à operacionalização de parte do 
nosso Plano de Atividades que está inserido no capítulo das ‘Outras Despesas 
Correntes’ com uma previsão de realização de despesa na ordem dos 657.504 €.  
Já a ‘Aquisição de bens de Capital’ (Investimento em Obras e outros ativos) tem 
uma representatividade de 6,31% da Despesa total, equivalentes a 226.700 €. Já o 
agrupamento ‘Aquisição de Bens e Serviços’ representa apenas cerca de 13% da 
despesa total. 
  
O orçamento da Despesa prevê, ainda, a afetação a ‘Transferências correntes’ 
(apoios financeiros a Coletividades e outras Instituições) de 438.750 €, que 
equivale a mais de 12% da Despesa total. 

RECEITAS CORRENTES % DESPESAS CORRENTES %

IMPOSTOS DIRECTOS 75 000,00 2,09 DESPESAS COM O PESSOAL 1 810 270,00 50,41

TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 330 950,00 9,22 AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS 457 390,00 12,74

RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 50,00 0,00 JUROS E OUTROS ENCARGOS 200,00 0,01

TRANSFERÊNCIAS  CORRENTES 2 422 514,00 67,46 TRANSFERÊNCIAS  CORRENTES 438 750,00 12,22

VENDA DE BENS E SERVIÇOS CORRENTES 660 850,00 18,40 SUBSIDIOS 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1 150,00 0,03 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 657 504,00 18,31

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 3 490 514,00 97,20 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 3 364 114,00 93,68

RECEITAS DE CAPITAL DESPESAS DE CAPITAL

VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 150,00 0,00 AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL 226 700,00 6,31

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 100 150,00 2,79 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00

ACTIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00 ACTIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00

PASSIVOS FINANCEIROS 150,00 0,00 PASSIVOS FINANCEIROS 150,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 100 450,00 2,80 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 226 850,00 6,32

TOTAL RECEITAS 3 590 964,00 100,00 TOTAL DESPESAS 3 590 964,00 100,00
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3. COMPARAÇÃO ORÇAMENTAL HOMÓLOGA 
 

 
 
 

No que respeita à comparação homóloga (ano de 2026 com o ano anterior) do 
orçamento inicial, verifica-se um acréscimo no seu valor total de 4,31%, que 
equivale, em termos absolutos, a um valor de + 148.464 €. 

 
 
 

4. COMPARAÇÃO ORÇAMENTAL PERIÓDICA (4 ANOS) 
 
A proposta de Orçamento inicial para o ano de 2026, prevê um montante de 
receitas e de despesas que ascende a 3.590.614,00 € sendo superior, como já 
referido, ao do ano transato em 148.464 euros.  
 
Da análise do gráfico abaixo verifica-se que este é o maior valor projetado em 
termos orçamentais do último quadriénio. 
 

2025 2026 Variação

Valor % Valor % Valor %

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 3 442 500,00 100,00 3 490 514,00 97,20 48 014,00 1,39

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 100 450,00 2,80 100 450,00 (+) 1000

TOTAL DA RECEITA 3 442 500,00 100,00 3 590 964,00 100,00 148 464,00 4,31

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 3 367 900,00 97,83 3 364 114,00 93,68 -3 786,00 -0,11

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 74 600,00 2,17 226 850,00 6,32 152 250,00 204,09

TOTAL DA DESPESA 3 442 500,00 100,00 3 590 964,00 100,00 148 464,00 4,31

SALDO CORRENTE 74 600,00 126 400,00 51 800,00 69,44

Descrição
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Se compararmos a evolução do valor total dos Orçamentos da autarquia nos 
últimos 4 anos verificamos algumas tendências, desde logo, uma relativa 
linearidade e proximidade, por um lado, ao nível das Despesas e Receitas 
Correntes e, por outro lado, entre Despesas e Receitas de Capital. Projeta-se, 
também, um ligeiro incremento no valor das Receitas Correntes previsíveis para 
2026 comparativamente a 2025. Também verificamos que após a inflexão verificada, 
no ano de 2025 na trajetória de crescimento das Despesas de Capital, projeta-se 
agora um crescimento muito acentuado para o ano 2026. 
 
Da análise do quadro da evolução plurianual das Receitas e Despesas projetadas 
fica evidenciado que o peso específico das Receitas Correntes é sempre muito 
superior ao das Receitas de Capital e o mesmo se verifica, embora em menor 
proporção, quando comparamos as Despesas Correntes com as Despesas de 
Capital.  
 
Verifica-se ainda a nítida relação existente entre as Receitas Correntes e as 
Despesas Correntes, relação essa muito similar, apesar dos valores muito mais 
pequenos, com as Despesas e Receitas Capital. 
 
  
Estas diferentes trajetórias podem ser verificadas no gráfico abaixo. 
 

 
 
 

 

2023 2024 2025 2026
Receitas Correntes 2 410 000,00 2 970 000,00 3 442 500,00 3 490 514,00
Receitas Capital 0,00 0,00 0,00 100 450,00

2 410 000,00 2 970 000,00 3 442 500,00 3 590 964,00
Despesas Correntes 2 368 000,00 2 872 000,00 3 367 900,00 3 364 114,00
Despesas Capital 42 000,00 98 000,00 74 600,00 226 850,00
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CONCLUSÃO 

− Os documentos previsionais da autarquia consistem no Orçamento, que 
planeia as receitas a arrecadar e define os gastos previstos para o ano, e nas 
Grandes Opções do Plano (GOP), que desempenham um papel estratégico 
e de gestão, estabelecendo os objetivos de desenvolvimento económico e 
social das freguesias e servindo como base para as políticas estruturais da 
autarquia. 

− No orçamento de 2026 a autarquia apresenta estes documentos previsionais 
em conformidade com o SNC-AP, reforçando a consolidação do novo 
sistema contabilístico. 

− A autarquia não possui compromissos plurianuais registados, nem apresenta 
quaisquer responsabilidades contingentes. 

− O orçamento inclui o Quadro Plurianual de Programação Orçamental 
(QPPO), alinhando-se com os princípios do planeamento financeiro a médio 
e longo prazo. 

 Porto, __ dezembro 2025 09
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Tipo de Dotação : DOTAÇÕES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAÇÃO ORGÂNICA/ECONÓMICA do Financiamento Não Definido : S

Objetivo Designação
do projeto

Forma
de

Real.

Grupo de Fontes de Financiamento Datas
Fase
de

Ex.

Pagamentos
Total previsto

projeto Rubrica

R G R P U E EMPR

Inicio Fim REALIZADO EM

PERÍODOS ANT.

ESTIM. REALIZ.

PERÍODO 2025

2026
(Financ.
Definido)

2026
(Financ.

N./ Def.)

2026
(TOTAL)

Períodos seguintes

Código Ano Tipo Número
[2]

2027
[16]

2028
[17]

2029
[18]

2030
[19]

Outros
[20][1] [3] [4] [5] [6] [1] [8] [9] [10] [11] [12] [13] [14] [15] [21]= [13] +. . .+ [20]

1.
1.1.

1.1.2.
1.1.2.
1.1.2.
1.1.2.
1.1.2.

1.1.2.
2.
2.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.1.1.
2.2.
2.2.1.
2.2.1.
2.2.1.
2.2.1.
2.2.1.
2.2.1.
2.2.1.
2.2.1.
2.2.1.
2.2.1.
2.3.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.

2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.

Dl
02
03
01

05

01
01
02
02
03
01
01
01
05
05
05
Ot
06
Ot
03
03
09
09
09
10
10
10
11
12

01
02
03
01
01
01
05
06
01

01
02
03

03
03
01
05
05
05
06

2026
2026
2026
2026

2026

2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026

2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026

2026
2026
2026

2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026

A 50
A 51
A 52
A 53

A 73

Ã 54
Ã 55
Ã 55
Ã 55
Ã 5
Ã 56
A 56
Ã 56
A 57
A 57
A 57
A 58
A 58
A 58
A 59
A 61
A 60
A 60
A 60
A 62
A 62
A 62
A 63
A 70

A 71
A 72
A 73
A 74
A 74
A 74
A 75
A 76
A 77

A 1
A 4
A 8

A 8
Ã 8
A 6
A 7
A 7
A 7
A 9

Funções gerais
Serviços gerais de administração
pública
Inovação
Fundo de Apoio ao Associativismo
Orçamento Colaborativo
Projetos Co-financiados
Protocolos de Cooperação
Protocolos de Cooperação
Outros Projetos
Funções sociais
Educação
Ensino não superior
ATL de Pontas
ATL de Páscoa
- EDUCAÇÃO E JUVENTUDE
PA - EDUCAÇÃO
ATL's Interrupções
ATL Férias Divertidas
- EDUCAÇÃO E JUVENTUDE
PA - EDUCAÇÃO
ATL de Regresso às Aulas
- EDUCAÇÃO E JUVENTUDE
PA - EDUCAÇÃO
ATL de Natal
- EDUCAÇÃO E JUVENTUDE
PA - EDUCAÇÃO
Escola a Tempo Inteiro
Projeto Entrelaçar
Projetos Educativos
- EDUCAÇÃO E JUVENTUDE
PA - EDUCAÇÃO
Prémios de Mérito
- EDUCAÇÃO E JUVENTUDE
PA - EDUCAÇÃO
Protocolos de Cooperação
Outros Projetos
Saúde
Serviços Individuaus de saúde
Feira da Saúde
Projeto "PharmaParanhos"
Projeto "Paranhos Sorridente"
Projeto de Esterilizações - MIACIS
- AREÃ SOCIÃL E SÃUDE
PA - SAÚDE PUBLICA
Projeto "Ladra Comigo"
Protocolos de Cooperação
Outros Projetos
Segurança e ação sociais
Ação Social
Aulas de Hidroginástica
Comemorações Festivas
Oficina de Literacias e
Alfabetização
- AREÃ SOCIÃL E SÃUDE
PA - AÇÃO SOCIAL
Passeio 10 de junho
Passeios Mensais
- AREÃ SOCIAL E SÃUDE
PA - AÇÃO SOCIAL
Paranhos a Banhos

01/04070106
01/04070107
01/060203050110
01/04070105

01/060203050110

01/060203050102

01/04070104
01/060203050102
01/060203050102

01/04070104
01/060203050102

01/04070104
01/060203050102

01/04070104
01/060203050102
01/060203050102
01/060203050102

01/04070104
01/060203050102

01/04070104
01/060203050102
01/04070104
01/060203050102

01/060203050104
01/060203050104
01/060203050104

01/04070101
01/060203050104
01/060203050104
01/04070101
01/060203050104

01/060203050103
01/060203050103

01/04070101
01/060203050103
01/060203050103

01/04070101
01/060203050103
01/060203050103

276.000,00
276.000,00

276.000,00
120.000,00
150.000,00
1.000,00
2.000,00

3.000,00
821.300,00
164.600,00
164.600,00
21.000,00
12.900,00

500,00
12.400,00
6.000,00
68.300,00
1.000,00
67.300,00
14.900,00

500,00
14.400,00
12.900,00

500,00
12.400,00

500,00
1.000,00
17.000,00
15.000,00
2.000,00
5.000,00
4.500,00
500,00

5.000,00
100,00

19.000,00
19.000,00
3.000,00
5.000,00
1.000,00
3.500,00
3.000,00
500,00

2.500,00
2.000,00
2.000,00

222.700,00
222.700,00
19.000,00
2.500,00
2.600,00

2.500,00
100,00

35.500,00
73.500,00
12.500,00
61.000,00
2.500,00

2026/01/01
2026/01/01
2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01

2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01
2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01
2026/01/01

2026/01/11
2026/01/01

2026/01/01

2026/12/31
2026/12/31
2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31

2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31
2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31

276.000,00
276.000,00

276.000,00
120.000,00
150.000,00
1.000,00
2.000,00

3.000,00
821.300,00
164.600,00
164.600,00
21.000,00
12.900,00

500,00
12.400,00
6.000,00
68.300,00
1.000,00
67.300,00
14.900,00

500,00
14.400,00
12.900,00

500,00
12.400,00

500,00
1.000,00
17.000,00
15.000,00
2.000,00
5.000,00
4.500,00
500,00

5.000,00
100,00

19.000,00
19.000,00
3.000,00
5.000,00
1.000,00
3.500,00
3.000,00
500,00

2.500,00
2.000, 0Ci
2.000,00

222.700,00
222.700,00
19.000,00
2.500,00
2.600,00

2.500,00
100,00

35.500,00
73.500,00
12.500,00
61.000,00
2.500,00

276.000,00
276.000,00

276.000,00
120.000,00
150.000,00
1.000,00
2.000,00

3.000,00
821.300,00
164.600,00
164.600,00
21.000,00
12.900,00

500,00
12.400,00
6.000,00
68.300,00
1.000,00
67.300,00
14.900,00

500,00
14.400,00
12.900,00

500,00
12.400,00

500,00
1.000,00
17.000,00
15.000,00
2.000,00
5.000,00
4.500,00
500,00

5.000,00
100,00

19.000,00
19.000,00
3.000,00
5.000,00
1.000,00
3.500,00
3.000,00
500,00

2.500,00
2.000,00
2.000,00

222.700,00
222.700,00
19.000,00
2.500,00
2.600,00

2.500,00
100,00

35.500,00
73.500,00
12.500,00
61.000,00
2.500,00

276.000,00
276.000,00

276.000,00
120.000,00
150.000,00
1.000,00
2.000,00

3.000,00
821.300,00
164.600,00
164.600,00
21.000,00
12.900,00

6.000,00
68.300,00

14.900,00

12.900,00

500,00
1.000,00
17.000,00

5.000,00

5.000,00
100,00

19.000,00
19.000,00
3.000,00
5.000,00
1.000,00
3.500,00

2.500,00
2.000,00
2.000,00

222.700,00
222.700,00
19.000,00
2.500,00
2.600,00

35.500,00
73.500,00

2.500,00

[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. OU OUTROS; NA - NÃO APLICÁVEL Total : 595.200,00 595.200,00 595.200,00 595.200,00

- ATIVIDADES

afeli
Retângulo



PLANO PLURIÃNUAL
FREGUESIA DE PARANHOS

Pág. : 2
Ano : 2026

Identificação do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar era «Total Previsto» o valor Tipo de Visualização : APENAS C/ MOVIMENTO Euros
Tipo de Dotação : DOTAÇÕES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAÇÃO ORGÂNICA/ECONÓMICA do Financiamento Não Definido : S

Objetivo Designação
do projeto

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Total previsto

projeto Rubrica de

Real. R G R P U E EMPR

Inicio Fim de

Ex.

REALIZADO EM

PERÍODOS ANT.

ESTIM. REALIZ.

PERÍODO 2025

2026
(Financ.
Definido)

2026
(Financ.

N./ Def.)

2026
(TOTAL)

Períodos seguintes

Código Ano Tipo Número
[2]

2027
[16]

2028
[17]

2029
[18]

2030
[19]

Outros
[20][1] [3] [4] [5] [6] [7] [8] [9] [10] [11] [12] [13] [14] [15] [21]= [13] +. . .+ [20]

2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.3.2.
2.4.
2.4.6.

2.4.6.
2.4.6.
2.4.6.

2.5.

2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.

2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.

2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.
2.5.1.

2.5.1.
2.5.2.
2.5.2.
2.5.2.
2.5.2.
2.5.2.

01
01
01
03
09
09
09
10
10
10
11
11
11
12
13
14
14
14
15
16

01
02
03

01
02
03
04

05
05
05
06
01
03
03
09
09
10
11

12
12
12
13
13
13
14

15

01
01
01
02

2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026

2026
2026
2026

2026
2026
2026
2026

2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026

2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026

2026

2026
2026
2026
2026

A 10
A 10
A 10
A 11
Ã 12
Ã 12
A 12
A 13
A 13
A 13
A 14
A 14
Ã 14
Ã 15
Ã 16
Ã 2
Ã 2
Ã 2
Ã 17
A 3

A 18
A 19
A 20

A 26
A 64
A 27
A 28

A 29
A 29
A 29
A 30
A 31
A 33
A 65
A 65
A 65
A 34
A 35

A 36
A 36
A 36
A 37
A 37
A 37
A 38

Ã 66

A 39
A 39
A 39
A 40

Programa de Emergência Social
- AREA SOCIAL E SÃUDE
PA - AÇÃO SOCIAL
Projeto "Musicoterapia"
Projeto "Reformers"
- AREA SOCIAL E SÃUDE
PA - AÇÃO SOCIAL
Projeto "Pedalar sem Idade"
- AREA SOCIAL E SÃUDE
PÃ - AÇÃO SOCIAL
Projeto Zero Desperdicio
- AREA SOCIAL E SÃUDE
PÃ - AÇÃO SOCIAL
S. Martinho
Sardinhada S.João
Residências Partilhadas
- AREA SOCIAL E SÃUDE
PÃ - AÇÃO SOCIAL
Protocolos de Cooperação
Outros Projetos
Habitação e serviços coletivos
Proteção do meio ambiente e
conservação da natureza
Eco-Freguesias
Projetos (AMBIENTE)
Projetos Co-financiados Ambiente e
da Sustentabilidade
Serviços culturais, recreativos e
religiosos
Cultura
"A Casa está em Festa"
Acervo da Casa da Cultura
Academia de Saberes
Feira do Livro Solidária "Book's
Help"
Feira Temáticas
- CULTURA E LAZER
PÃ - CULTURA
Festivais
Jornal Vida de Paranhos
Rusgas de S. João
Programa de Animação Cultural
- CULTURA E LAZER
PA - CULTURA
Programa "Orfeão de Paranhos"
Programa "Grupo Instrumental e
Vocal de Paranhos"
Programa "Cultura Fora de Portas"
- CULTURA E LAZER
PÃ - CULTURA
Programa "Cultura Perto de Si"
- CULTURA E LAZER
PA - CULTURA
Protocolos de Cooperação
Protocolos de Cooperação
Outros Projetos
Desporto
Férias Desportivas
- DESPORTO
PA - DESPORTO
Programa de Animação Desportiva

01/04070101
01/060203050103
01/060203050103

01/04070101
01/060203050103

01/04070101
01/060203050103

01/04070101
01/060203050103
01/060203050103
01/060203050103

01/04070101
01/060203050103
01/04070101
01/060203050103

01/060203050109
01/060203050109
01/060203050109

01/060203050105
01/060203050105
01/060203050105
01/060203050105

01/04070103
01/060203050105
01/04070103
01/060203050105
01/060203050105

01/04070103
01/060203050105
01/060203050105
01/060203050105

01/04070103
01/060203050105

01/04070103
01/060203050105
01/060203050105

01/060203050105

01/04070102
01/060203050106

31.500,00
4.000,00
27.500,00

500,00
2.500,00
2.000,00
500,00

2.000,00
1.500,00
500,00

2.500,00
2.000,00
500,00

12.000,00
12.000,00
4.100,00
3.100,00
1.000,00
19.000,00
1.000,00
3.000,00
3.000,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00

412.000,00

120.900,00
8.750,00
500,00

1.000,00
800,00

23.000,00
8.000,00
15.000,00
9.000,00
40.000,00
7.000,00
9.750,00
5.700,00
4.050,00
1.500,00
1.000,00

7.500,00
1.250,00
6.250,00
7.500,00
6.200,00
1.300,00
3.500,00

100,00
78.300,00
32.000,00
1.000,00
31.000,00
7.300,00

2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01

2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01
2026/01/03

2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01
2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01
2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01

2026/01/01

2026/01/01

2026/01/01

2026/01/01

2026/01/01

2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31

2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31
2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31
2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31

2026/12/31

2026/12/31

2026/12/31

2026/12/31

2026/12/31

31.500,00
4.000,00
27.500,00

500,00
2.500,00
2.000,00
500,00

2.000,00
1.500,00
500,00

2.500,00
2.000,00
500,00

12.000,00
12.000,00
4.100,00
3.100,00
1.000,00
19.000,00
1.000,00
3.000,00
3.000,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00

412.000,00

120.900,00
8.750,00
500,00

1.000, 0Ci
800,00

23.000,00
8.000,00
15.000,00
9.000,00
40.000,00
7.000,00
9.750,00
5.700,00
4.050,00
1.500,00
1.000, 0Ci

7.500,00
1.250,00
6.250,00
7.500,00
6.200,00
1.300,00
3.500,00

100,00
78.300,00
32.000,00
1.000,00
31.000,00
7.300,00

31.500,00
4.000,00
27.500,00

500,00
2.500,00
2.000,00
500,00

2.000,00
1.500,00
500,00

2.500,00
2.000,00
500,00

12.000,00
12.000,00
4.100,00
3.100,00
1.000,00
19.000,00
1.000,00
3.000,00
3.000,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00

412.000,00

120.900,00
8.750,00
500,00

1.000,00
800,00

23.000,00
8.000,00
15.000,00
9.000,00
40.000,00
7.000,00
9.750,00
5.700,00
4.050,00
1.500,00
1.000,00

7.500,00
1.250,00
6.250,00
7.500,00
6.200,00
1.300,00
3.500,00

100,00
78.300,00
32.000,00
1.000,00
31.000,00
7.300,00

31.500,00

500,00
2.500,00

2.000,00

2.500,00

12.000,00
12.000,00
4.100,00

19.000,00
1.000,00
3.000,00
3.000,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00

412.000,00

120.900,00
8.750,00
500,00

1.000,00
800,00

23.000,00

9.000,00
40.000,00
7.000,00
9.750,00

1.500,00
1.000,00

7.500,00

7.500,00

3.500,00

100,00
78.300,00
32.000,00

7.300,00

[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. OU OUTROS; NA - NÃO APLICÁVEL Total : 845.500,00 845.500,00 845.500,00 845.500,00

afeli
Retângulo



PLANO PLURIÀNUAL
FREGUESIA DE PARANHOS

Pág. : 3
Ano : 2026

Identificação do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar era «Total Previsto» o valor Tipo de Visualização : APENAS C/ MOVIMENTO Euros
Tipo de Dotação : DOTAÇÕES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAÇÃO ORGÂNICA/ECONÓMICA do Financiamento Não Definido : S

Objetivo Número do
projeto

Designação
do projeto

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Total previsto

Rubrica de

Real. R G R P U E EMPR

Inicio Fim de

Ex.

REALIZADO EM

PERÍODOS ANT.

ESTIM. REALIZ.

PERÍODO 2025

2026
(Financ.
Definido)

2026
(Financ.

N./ Def.)

2026
(TOTAL)

Períodos seguintes

Código Ano Tipo Número
[2]

2027
[16]

2028
[17]

2029
[18]

2030
[19]

Outros
[20][1] [3] [4] [5] [6] [7] [8] [9] [10] [11] [12] [13] [14] [15] [21]= [13] +. . .+ [20]

2.5.2.
2.5.2.
2.5.2.
2.5.2.
2.5.2.
2.5.2.

2.5.2.
2.5.2.
2.5.2.
2.5.3.
2.5.3.
2.5.3.
2.5.3.
2.5.3.
2.5.3.
2.5.3.
2.5.3.
2.5.3.
2.5.3.
2.5.4.
2.5.4.
2.5.4.
2.5.4.
2.5.4.
2.5.4.

02
02
03
03
03
04

05
Ot
01

01
01
01
02
03
03
03
04
05

01
02
02
02
03

2026 A 40
2026 A 40
2026 A 41
2026 A 41
2026 A 41
2026 Ã 42

2026 Ã 43
2026 A 44
2026 Ã 81

2026 A 47
2026 Ã 47
2026 Ã 47
2026 Ã 48
2026 Ã 49
2026 Ã 49
2026 Ã 49
2026 Ã 67
2026 A 79

2026 A 45
2026 A 80
2026 A 80
2026 A 80
2026 A 46

- DESPORTO
PA - DESPORTO
Torneios Desportivos
- DESPORTO
PA - DESPORTO
Protocolos - Aluguer de Campos de
Treino
Protocolos - Inscrições de Atletas
Prémios e Ofertas (DESPORTO)
Outros Projetos
Lazer
Festa de São João
- CULTURA E LAZER
PA - LAZER
Festa de Na Sa da Saúde
Festa de São Veríssimo
- CULTURA E LAZER
PA - LAZER
Prémios e Ofertas
Outros Projetos
Juventude
Festival de Bandas
Projetos
- EDUCAÇÃO E JUVENTUDE
PA - JUVENTUDE
Protocolo de Cooperação

01/04070102
01/060203050106

01/04070102
01/060203050106
01/04070102

01/04070102
01/060203050106
01/060203050106

01/04070103
01/060203050107
01/060203050107

01/04070103
01/060203050107
01/060203050107
01/060203050107

01/060203050108

01/04070104
01/060203050108
01/04070104

3.000,00
4.300,00
20.500,00
20.000,00

500,00
5.500,00

11.000,00
1.000,00
1.000,00

195.300,00
17.100,00
1.000,00
16.100,00
174.100,00
1.500,00
1.000,00
500,00

2.500,00
100,00

17.500,00
1.000,00
4.500,00
3.500,00
1.000,00
12.000,00

2026/01/01

2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01
2026/01/01

2026/01/01

2026/12/31

2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31
2026/12/31

2026/12/31

3.000,00
4.300,00
20.500,00
20.000,00

500,00
5.500,00

11.000,00
1.000,00
1.000,00

195.300,00
17.100,00
1.000,00
16.100,00
174.100,00
1.500,00
1.000,00
500,00

2.500,00
100,00

17.500,00
1.000,00
4.500,00
3.500,00
1.000,00
12.000,00

3.000,00
4.300,00
20.500,00
20.000,00

500,00
5.500,00

11.000,00
1.000,00
1.000,00

195.300,00
17.100,00
1.000,00
16.100,00
174.100,00
1.500,00
1.000,00
500,00

2.500,00
100,00

17.500,00
1.000,00
4.500,00
3.500,00
1.000,00
12.000,00

20.500,00

5.500,00

11.000,00
1.000,00
1.000,00

195.300,00
17.100,00

174.100,00
1.500,00

2.500,00
100,00

17.500,00
1.000,00
4.500,00

12.000,00

[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. OU OUTROS; NA - NÃO APLICÁVEL Total : 1.097.300,00 1.097.300,00 1.097.300,00 1.097.300,00

afeli
Retângulo



PLANO PLURIÃNUAL Pág. : 1
FREGUESIA DE PARANHOS Ano : 2026

Identificação do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUÃL DE INVESTIMENTOS Considerar era «Total Previsto» o valor Tipo de Visualização : APENAS C/ MOVIMENTO Euros
Tipo de Dotação : DOTAÇÕES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAÇÃO ORGÂNICA/ECONÓMICA do Financiamento Não Definido : S

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos

projeto do projeto Rubrica de Inicio Fira de REALIZADO EM ESTIM. REALIZ. 2026 2026 2026 Períodos seguintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)

Real. R G R P U E EMPR Ex. PERÍODOS ANT. PERÍODO 2025 —
Código Ano Tipo Número — 2027 2028 2029 2030 Outros

[1] [2] [3] [4] [5] [6] [7] [8] [9] [10] [11] [12] [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20] [21]= [13]+...+[20]

1. Funções gerais 226.700,00 226.700,00 226.700,00 273.712,50 307.782,50 381.512,50 441.582,50 1.631.290,00
1.1. Serviços gerais de administração 226.700,00 226.700,00 226.700,00 273.712,50 307.782,50 381.512,50 441.582,50 1.631.290,00

pública
1.1.1. Administração geral 226.700,00 226.700,00 226.700,00 273.712,50 307.782,50 381.512,50 441.582,50 1.631.290,00
1.1.1. Dl 2026 I 1 Equipamento de informática 01/070107 O 7.000,00 2026/01/01 2029/12/31 0 7.000,00 7.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 27.000,00
1.1.1. 02 2026 I 2 Software informático 01/070108 O 2.500,00 2026/01/01 2029/12/31 0 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 12.500,00
1.1.1. 03 2026 I 9 Equipamento administrativo 01/070109 O 5.000,00 2026/01/01 2029/12/31 0 5.000,00 5.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15.000,00

Equipamento administrativo
1.1.1. 01 2026 I 5 Equipamento básico 01/07011002 0 7.000,00 2026/01/01 2029/12/31 0 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 35.000,00
1.1.1. 05 2026 I 14 Portugal 2030 01/07010301 E 100.000,00 2026/01/01 2029/12/31 0 100.000,00 100.000,00 163.612,50 200.682,50 274.412,50 334.482,50 1.073.190,00
1.1.1. 00 2026 I 15 Material de Transporte 01/07010602 0 2.500,00 2026/01/01 2029/12/31 0 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 12.500,00
1.1.1. 01 2026 I 10 Crematório Animal 01/070101 0 100,00 2026/01/01 2029/12/31 0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
1.1.1. 03 2026 I 4 Cemitério - Construção Ossários 01/07010412 E 18.000,00 2026/01/01 2029/12/31 0 18.000,00 18.000,00 18.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 81.000,00
1.1.1. 03 2026 I 3 Cemitério - Construção Columbários 01/07010412 E 22.500,00 2026/01/01 2029/12/31 0 22.500,00 22.500,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 62.500,00
1.1.1. 10 2026 I 6 Cemitério - Construção Jazigos 01/07010412 E 1.000,00 2026/01/01 2029/12/31 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
1.1.1. 11 2026 I 7 Cemitério - Construção Jazigos 01/07010412 E 1.000,00 2026/01/01 2029/12/31 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00

Capela
1.1.1. 12 2026 I 13 Cemitério - Obras 01/07010412 A 10.000,00 2026/01/01 2029/12/31 0 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
1.1.1. 13 2026 I 11 Obras n.e. 01/0701041302 E 40.000,00 2026/01/01 2029/12/31 0 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 200.000,00
1.1.1. 14 2026 I 8 Outras Intervenções 01/0701041303 E 10.000,00 2026/01/01 2029/12/31 0 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
1.1.1. 15 2026 I 12 Artigos e objectos de valor 01/070112 O 100,00 2026/01/01 2029/12/31 0 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.100,00

[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. OU OUTROS; NA - NÃO APLICÁVEL Total : 226.700,00 226.700,00 226.700,00 273.712,50 307.782,50 381.512,50 441.582,50 1.631.290,00

- INVESTIMENTOS



 

 

ANEXOS 



 
 

FREGUESIA DE PARANHOS 
Rua Álvaro Castelões, 811 – 4200-047 Porto | 22 502 00 46 | geral@jfparanhos.pt | www.jfparanhos-porto.pt 

MAPA DE PESSOAL - 2026 
(Mapa de acordo com o Art.º 29, nº 4 da Lei 35/2014 de 20 de junho) 

 

 

(*) Suplemento de Penosidade e Insalubridade, mediante as tarefas desempenhadas e de acordo com a avaliação de risco. 

(*) Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo Determinado 

(a) Assistente Operacional 

(b) Técnico Superior 

 

Atribuições/Competências/Atividades 

Cargos/Carreiras/Categorias 

Área de 
Formação 

Académica/
Profissional 

Nº de 
Postos de 
Trabalho 

Postos 
de 
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a Criar 
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Edifício Sede 8  5  1 5  19   

Cemitério e Tanatório   3  1 10(*)  14 3(a)(*)  

Casa da Cultura 1     1  2 1(a)  

Espaço Sénior      1  1   

Loja Social   1   1  2   

Escola a Tempo Inteiro 61(*)       61(*) 62(b) (*)  

TOTAIS 70 0 9 0 2 18  99 66  



 

 
AUTORIZAÇÕES RELATIVAS À EXECUÇÃO DAS OPÇÕES  

DO PLANO E ORÇAMENTO PARA O ANO DE 2026 
 
 
No âmbito das Opções do Plano e Orçamento para o ano de 2026 aprovado em reunião da 

Junta de Freguesia de 9 de dezembro 2025 foi também aprovado as seguintes autorizações 

genéricas relativas à sua execução: 

1. Autorização para a celebração de contratos de delegação de competências 

e de acordos de execução entre a Freguesia de Paranhos e o Município do 

Porto, bem como a respetiva resolução e, no caso dos contratos de 

delegação de competências, a sua revogação nos termos das disposições 

contidas no artigo 9.º, n.º 1 alínea g), da Lei 75/2013 de 12 de setembro.  

2. Autorização para a freguesia, no âmbito das suas atribuições, estabelecer 

formas de cooperação e parceria com entidades públicas ou privadas, 

nomeadamente, Município do Porto, IEFP, Segurança Social, Empresas Municipais, 

Associações etc., nos termos das disposições contidas no artigo 9.º, n.º 1 alínea j), 

da Lei 75/2013 de 12 de setembro.  

3. Autorização para a celebração de protocolos com instituições públicas, 

particulares e cooperativas que desenvolvam a sua atividade na 

circunscrição territorial da freguesia, designadamente quando os 

equipamentos envolvidos sejam propriedade da freguesia e se salvaguarde 

a sua utilização pela comunidade local, nos termos das disposições contidas no 

artigo 9.º, n.º 1 alínea i), da Lei 75/2013 de 12 de setembro.  

4. Autorização Prévia para Compromissos Plurianuais. 

 

Considerando:  

− Que a realização das despesas que se prolonguem por mais de um ano civil, 

independentemente da sua forma jurídica, está sujeita a autorização prévia por parte da 

Assembleia de Freguesia, conforme o disposto na alínea d) do n.º 1do artigo 6.º, da Lei 

n.º 8/2012, de 21 de fevereiro (Lei dos Compromissos) com as alterações introduzidas 

pela Lei n.º 22/2015, de 17/03 e em articulação, também, com o n.º 1 do artigo 12.º do 

Decreto-Lei n.º 127/2012, de 21 de junho, na sua versão atual;  

 

− O princípio da boa administração implica a racionalidade e a eficiência dos atos, 

operações e formalidades a praticar pela Administração Pública.  

 



 

Face ao exposto propõe-se que, replicando solução idêntica à adotada em toda a 

Administração Local, a Assembleia de Freguesia no âmbito das Opções do Plano e 

Orçamento:  

1. Para cumprimento do disposto na alínea d) por analogia do n.º 1 do artigo 6.º da 

Lei n.º 8/2012, de 21 de fevereiro, e atento o disposto no n.º 1 do artigo 22.º do 

Decreto-Lei n.º 197/99, de 8 de junho (Repristinado - Resolução n.º 86/2011, de 

11 de abril), emitir autorização genérica favorável à assunção de compromissos 

plurianuais, nos casos seguintes:  

a) Resultem de projetos ou ações constantes das Grandes Opções do Plano; 

b) Os seus encargos não excedam o limite previsto no artigo 22.º do Decreto-Lei 

n.º 197/99, de 8 de junho (versão atualizada);  

2. A assunção de compromissos plurianuais será válida apenas se forem respeitados 

os regimes jurídicos financeiro e de contratação pública, aplicável à realização de 

despesas;  

3. Pelo menos uma vez por trimestre de cada ano económico, será apresentada à 

Assembleia de Freguesia uma listagem com os compromissos plurianuais assumidos 

ao abrigo da autorização genérica concedida.  

 
 

Porto, Paranhos, 9 de dezembro de 2025 

 

O Presidente da Junta de Freguesia de Paranhos, 
 

______________________________________ 
(Eng., Luís Miguel Seabra de Freitas) 

 



 

ORÇAMENTO 
PARA O ANO FINANCEIRO DE 2026 

 
ENCERRAMENTO 

 
O presente orçamento, que importa tanto na receita como na despesa no total de 
TRÊS MILHÕES, QUINHENTOS E NOVENTA MIL NOVECENTOS E SESSENTA E QUATRO 
EUROS (3.590.964,00) foi aprovado, por unanimidade, em projeto-proposta pela 
Junta de Freguesia, de harmonia com o disposto na alínea a) do nº 1 do Art.º 16 da 
Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, na reunião realizada no dia 9 de dezembro de 
2025, para ser presente à Assembleia de Freguesia.  
 

A JUNTA DE FREGUESIA 
 

 
______________________________ 

 
 
______________________________              ______________________________ 
 
 
______________________________              ______________________________ 
 
 
______________________________              ______________________________ 
 
 

APROVAÇÃO PELA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA 
 
O orçamento que antecede foi presente e aprovado em sessão ordinária da Assembleia 
de Freguesia, que se realizou em 18 de dezembro de 2025. Tendo todas as folhas e 
anexos sido rubricados pela mesa que abaixo assinam.  
 

O Presidente 
 

______________________________ 
 
 

1ª Secretária      2º Secretário 
 

 
______________________________              ______________________________ 
 
 
Para dar cumprimento à legislação em vigor foi expedido edital datado de 19/12/2025, 
dando publicidade a este orçamento.  


